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Die Community - das unbekannte Wesen - oder: Wer entwickelt Open Source eigentlich? «
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Der einzelne Nerd in Nebraska - einfachso, Menschen, die im &ffentlichen Dienst Software-Entwickler im KMU, das die Gut bezahlte Entwickler erfolgreicher Jemand ganz anderes
aus Interesse und Altruismus arbeiten Software selbst einsetzt Tech-Unternehmen
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Wir alle nutzen Open Source -
jeden Tag!
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Auf welche Aspekte sollten Teams beim Einsatz von Open Source achten? g
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Erste Sédule: Bewusste Nutzung.

e \erstehen, wo Projekte herkommen.
¢ Beilangfristigem Einsatz auf deren Sustainability achten.

¢ Technik, Team, Finanzierung betrachten.
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Open Source ist transparent:

¢ Kommunikation: Support offen zugdnglich, inkl. aller Fragen anderer
¢ Planung, Roadmaps, Design werden 6ffentlich diskutiert und entschieden

e Anderungen einreichen reduziert in-house Maintenance
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Stell Dir vor, Du entwickelst ein
Softwareprodukt. \Was brauchst
Du, damit Du Anderungen an der
Open Source Basis nicht nur lokal

machst, sondern upstream
einreichst?
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OSS Mitarbeit - was braucht es dafur?
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lch méchte bei einem Projekt mitmachen - wie fange ich an?

Kommunikationskandle mitlesen

=
.

Personlich mit den Entwicklern Kontakt aufnehmen

n
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Quellcode-Patch einreichen

w

Gar nicht - daflr habe ich nicht genug Erfahrung
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Zweite Sdule: Strategische Mitarbeit

¢ In-house Maintenance reduzieren,

Platz am Verhandlungstisch sichern,

Risiken reduzieren,

In-house Kompetenzen aufbauen,

Fork planen - so
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"Gaining by Sharing”
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Open Source wdchst mit globaler
Kooperation:

Volle Transparenz bedeutet zusatzliche Arbeit und Risiken.

Lésungen zu teilen bedeutet die Basis allgemeinverfligbar machen.

Innovation und Differenzierung finden in Schichten dartber statt.

Alle bewegen sich schneller, Innovation und Wettbewerb werden beschleunigt.

Im Fall von Co-Opetition kooperieren selbst Konkurrenten.

Grundannahme: Der Markt ist groB3 genug fur alle Mitspieler - und wéchst mit.
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Was braucht erfolgreiches Open Source im &ffenlichten Sektor? x
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Drei Sdulen:

e Bewusster Einsatz.
e Upstream first.

e Potenziale und Challenges bei Veroffentlichung.

& - End presentation Q i





